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Konu: Norm kadro fazlasi égretmenler hk. 15.12.2017

MiILLi EGITIM BAKANLIGI
INSAN KAYNAKLARI GENEL MUDURLUGU'NE
ANKARA

Bircok ilde 17.04.2015 gin ve 29239 sayll RG'de yaymlanan Milli EGitim
Bakanhd Odretmenlerin Atama ve Yer dedistirme Ydnetmeligi'nin "lhtiyag ve
norm kadro fazlasi &gretmenlerin yer degistirmeleri” baslkh 53.maddesi
uyarinca norm fazlast d6gretmenlerin yer dedistirme islemleriyle bir sireg
baslatimistir. Bu sOrecin hukuka, egitim-6gretim gereklerine uygun islemesi igin
asadidaki hususlann dikkate alinmasini talep ediyoruz;

1-  Anilan ybnetmelik hUkm0 ilce ve il iginde basvuruda bulunmayan
veya basvuruda bulunup tercihine atanamayan norm fazlasi égretmenlerin
valiliklerce istek disi atanmasina olanak vermektedir. Ancak norm fazlasi
&gretmen sorunu Bakanhiginizin &Jgretmen atama ve yer degistirmeyle ilgili
vzun zamana yayitan yanls politikalarnn bir sonucudur. GUnubirlik degdisiklikler,
Ulke gercekleriyle baddasmayan tercihler ve basta sendikatar olmak Uzere
paydaslarla isbirligine gidiimemesi bu politikalann sonuglarnni egditim-&gretim
alaninda adirlashrmaktadir. Norm fazlasi égretmenlerin istek dist atanmasi bu
politikalarn bedelinin dgretmene odettiriimesidir.Bu nedenle norm fazlas
dfretmenlerin istek disi atamalannin yapilmamast hakkaniyetin bir geregidir.
Kalds ki bu politikalar degdismedikge istek disi atamalar yeni bir soruniara yol
acmaktan baska bir ise yaramayacaktr. Atama ve yer degistirme islemlerini
yapon bakanli@iniz, bu islemierden dolayr norm fazlast olan &gretmenleri
magdur etmekten vazgegcmelidir.

2-Yukarda belirttigimiz tUm sokincalara ve olumsuziukiara ragmen
Bakanlidiniz norm fazlasi égretmenlerin istek disi atanmasinda srarll ise bu
surecte en azindan saglk ve aile birlidi mazereti ile atanip norm fazlass olan



égretmenlerden bu mazeretleri devam edenlerin istek digl atamalarnin
yapilmamasi gerekmektedir. Aksi taklirde bu dgretmenler ayni mazerete
dayanarak tekrar yer degistirme basvurusu  yapmak zoruhda kalacaktr. Bu,
kisir ddngl bicimde devam eden bir ¢6z0msizIVge yol acmaktr.

3- Subelerimizden gelen bilgilere gére okul mUdUriOklerinin ders yUklerini
eksik bildirmesi nedeniyle bircok okulda norm kadro tespitleri Bakanlhginizca
mevzuata aykin bicimde yapilmistr. Bdylece tOmiyle ydnetsel isleyisten
kaynakl bir hatadan dolay baz 8gretmenler norm fazlasi konuma dUsmUstir.
Bu hatalann dUzeltiimesi icin bakanidiniza génderilen dizeltme formlannin bir
an once fitizlikle incelenerek sonuca kavusturulmasi, bunu yaparken ayrmsiz
davranimasi gerekmektedir. Aksi taktirde kolayca cdzilecek bir sorun yargisai
bir uyusmazliga déntsecek, bu dJretmenler magduriyet edilecekdir.
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