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Eğitim Sen Genel Başkanı Alaaddin DİNÇER’in “2007-2008 Eğitim-Öğretim Yılı Başında Eğitimin Durumu” başlıklı basın toplantısı metni. 
2007-2008 Eğitim-Öğretim Yılı Başında Eğitimin Durumu
Türkiye için en önemli, en yaygın hizmet alanı, nüfusunun önemli bir bölümünün çocuk ve gençlerden oluşması dolayısıyla, eğitim alanıdır. Eğitim sistemi, yıllardır sürdürülen bilinçli politikalar sonucu tam bir sorun yumağı haline gelmiş, okul öncesi eğitimden üniversite sistemine kadar eğitimin tüm düzeyleri, en temel işlevlerini bile yerine getiremez hale getirilmiştir. Türkiye’de yıllardır kalıcı bir eğitim politikası oluşturulamamış, aksine her hükümet, her bakan değiştiğinde eğitim politikaları da siyasal iktidarların görüşlerine ve ihtiyaçlarına göre değiştirilmiştir. Eğitim politikaları ve bakanlar sürekli değişirken, değişmeyen tek şey eğitimin sorunları olmuş, birikerek bugün her yönüyle alarm veren boyutlara gelmiştir.  


Türkiye’de eğitimin sorunları o kadar artmıştır ki, bu sorunları lokal tedbirlerle, geçici iyileştirmelerle çözmeye çalışmak artık neredeyse imkansızdır. Yıllardan bu yana çözülmeyen ve çözülmediği oranda da gelecek yıllara çoğalarak sarkan sorunlar, geçici değişiklikler ya da reformlarla giderilemez duruma gelmiştir. 
Türkiye’de Okullaşma Oranı Hala Düşük

Türkiye’de 2007 yılı itibariye eğitilebilir nüfusun belli bir bölümü eğitim hakkından yararlanamamaktadır. Eğitimin en önde gelen sorunlarından birisi olan okullaşma sorunu, hala  çözülmemiş olarak ortada durmaktadır. Okullaşma oranına Milli Eğitim Bakanlığı’nın 2007 rakamları açısından bakıldığında, tablonun hiç de iç açıcı olmadığı görülmektedir.

Net okullaşma oranları, her geçen gün artmakla birlikte hâlâ ideal oranlara ulaşılamamış bulunmaktadır. Okul çağındaki nüfusun ilköğretimde bile ancak % 90’ı okullara devam ediyor. Yükseköğretimde bu oran % 16 düzeyindedir.

                      Öğretim yılı ve Eğitim Seviyesine Göre Net Okullaşma Oranları  ( % )
	
	İlköğretim
	Ortaöğretim
	Yükseköğretim

	Öğretim yılı
	Toplam
	Erkek
	Kadın

	Toplam
	Erkek
	Kadın

	Toplam
	Erkek
	Kadın


	1997/1998
	84,74
	90,25
	78,97
	37,87
	41,39
	34,16
	10,25
	11,28
	9,17

	2001/2002
	92,40
	96,20
	88,45
	48,11
	53,01
	42,97
	12,98
	13,75
	12,17

	2005/2006
	89,77
	92,29
	87,16
	56,63
	61,13
	51,95
	18,85
	20,22
	17,41

	2006/2007
	90,13
	92,25
	87,93
	56,51
	60,71
	52,16
	
	-
	-


2007 yılında ilköğretimde net okullaşma oranı %90,13’tür. 2007 rakamlarıyla ilköğretimde okullaşma oranı erkeklerde %92,25’e, kızlarda %87,93 olarak gerçekleşmiştir. Zorunlu ve devlet okullarında parasız olduğu belirtilen ve Anayasal güvence altında olan ilköğretim, ailelerin gelir seviyesinin düşüklüğü, çocukların çalışmak zorunda bırakılması, devletin yeterli kaynağı ayırmaması ve gerekli yatırımları zamanında yapmaması gibi nedenlerle tüm çağ nüfusuna yaygınlaştırılamamıştır. İlköğretim zorunlu olmasına karşın ilköğretim çağ nüfusunun %9,87’si eğitim hakkından yararlanamamaktadır. Yine ortaöğretim çağ nüfusunun %43,49’u ortaöğretime devam etmemekte ya da edememektedir. 
Türkiye’de köyde ya da şehirde yaşamak eğitim hakkına erişimi farklılaştırmaktadır. Bu nedenle okullaşma oranlarını değerlendirirken köylerde ve şehirlerde yaşayan nüfusun eğitim düzeyinin dikkate alınması gerekir. Bu açıdan bakıldığında özellikle kız çocuklarının okullaşmasında hala ciddi sorunlar yaşandığı söylenebilir. 
Derslik, Okul ve Öğretmen Sayısı Yetersiz

Türkiye’de toplam öğrencilerin %75’i ilköğretimde bulunmaktadır. İlköğretimdeki duruma son beş yılda yaşanan rakamsal değişiklikler ışığında baktığımızda tablonun hiç de iç açıcı olmadığı görülmektedir.
2006-2007 eğitim-öğretim yılında ilköğretimdeki okul sayısı 34.656, öğrenci sayısı 10.845.930, öğretmen sayısı ise 402.829’dur. İlköğretimin sadece son 5 yıllık tablosuna baktığımızda, 2002 yılından bu yana okul sayısında yaşanan azalma dikkat çekmektedir. Bu azalmanın nedeni özellikle köylerde yaygınlaşan birleştirilmiş sınıf, Yatılı İlköğretim Bölge Okulu (YİBO) sistemi  ve taşımalı eğitim uygulamasının artmasıdır. 2002 yılından bu yana ilköğretimde  okuyan öğrenci sayısı 515.000 artmış olmasına rağmen, öğretmen, okul ve derslik sayısının bu artışa paralel olarak artmadığı görülmektedir. Sürekli artan öğrenci sayısına rağmen, öğretmen sayısının aynı oranda artmaması düşündürücüdür. Bu durumun en önemli nedenleri emeklilik ve eğitimde kadrolu istihdamın azaltılarak, sözleşmeli, ücretli vb esnek istihdam uygulamasının benimsenmiş olmasıdır.
İlköğretimde Yıllar İtibariyle Okul, Derslik ve Öğretmen Sayıları

	Eğitim Yılı

	Okul Sayısı
	Yeni Yapılan Derslik Sayısı
	Öğretmen Sayısı

	2002-2003
	35.133
	15.471
	373.303

	2003-2004
	36.114
	14.569
	384.170

	2004-2005
	35.611
	25.498
	401.288

	2005-2006
	34.990
	27.860
	389.859

	2006-2007
	34.656
	15.260
	402.829


                            Kaynak: Milli Eğitim İstatistikleri (MEB, 2007)
2006-2007 Eğitim Öğretim yılı başında ilköğretimde 2.701.000 öğrenci (%26.1) köylerde, ortaöğretimde ise 156.000 (%5.1) öğrenci köylerde eğitim öğretime devam etmektedir. İlköğretim öğrencilerinin öğretim şekline göre %45’i normal eğitim yapan okullarda, %55’i ikili eğitim yapan okullarda okumaktadır. Öğretim şekline göre ilköğretim okullarının %77’sinde normal eğitim, %23’ünde ikili eğitim yapılmaktadır. Ancak şehir ilköğretim okullarının üçte ikisinde ikili öğretim yapılmaktadır. 
                                Kademelere Göre Öğrenci Sayıları ve Resmi-Özel Oranları*
	
	Toplam Öğrenci
	Kamu

(Resmi Okullar)
	Özel/Vakıf
	Kamunun Oranı
	Özelin Oranı

	Okulöncesi
	640.849
	604.449
	36.400
	94.32
	5.68

	İlköğretim
	10.845.930
	10.633.859
	213.071
	98.04
	1.96

	Ortaöğretim
	3.386.717
	3.300.259
	86.458
	97.45
	2.55

	Yükseköğretim*
	1.942.995
	1.861.201
	81.794
	95.79
	4.21

	Toplam Öğrenci*
	16.817.491
	16.399.768
	417.723
	97.52
	2.48


              *Yükseköğretim rakamları 2004-2005, diğerleri 2006-2007 eğitim-öğretim yılına aittir
                 Kaynak: Millî Eğitim İstatistikleri 2007.
Son beş yıl içinde çok sayıda öğretmenin emekli olması, artan öğrenci sayısına paralel olarak yeterince öğretmen atanmaması sonucu öğretmen açıklarının kalıcı olmasına neden olmuştur. 2003'de 18 bin, 2004'de 20 bin, 2005'de 17 bin 150, 2006'da 15 bin ve 2007'de 16 bine yakın öğretmen emekli olmuştur. Bu rakamlara göre son beş yılda emekli olan öğretmen sayısı 86 bindir. Aynı dönemde Milli Eğitim Bakanlığı'nın yaptığı öğretmen ataması sayısı ise 141 bindir. 141 bin atamadan emekli olanların yerlerine atananları çıkardığımızda bakanlığın beş yılda yarattığı yeni kadronun gerçekte 55 bin olduğu ortaya çıkmaktadır. 
Yoksulluğun kıskacında görevini yerine getirmeye çalışan eğitim emekçilerinin yanı sıra, sayıları 200 bini aşan ve yıllardır atama bekleyen işsiz öğretmen adaylarının sayısı her geçen gün artmaktadır. Bunların yanı sıra sözleşmeli, ücretli öğretmenlik gibi uygulamaların giderek yaygınlaştırılması, hem düzenlilik ve süreklilik gerektiren öğretmenlik mesleğinin niteliğini düşürmekte, hem de binlerce gencimizin bizzat devlet tarafından ucuz işgücü olarak kullanılmasına neden olmaktadır. 
Bütçeden Eğitime Ayrılan Pay Yerinde Sayıyor 
Türkiye ekonomisine ve Türkiye’de yaşanan toplumsal gelişmelere ve özellikle merkezi bütçe çerçevesinde kamu kaynakların tahsisine baktığımızda, 1980 sonrası oluşturulan merkezi bütçelerin giderek piyasa mekanizması ile bütünleşmeyi sağlayacak şekilde oluşturulduğunu ve  kaynaklarının sosyal hizmetlerin dışındaki alanlara kaydırılarak, piyasaya terk edildiği söylenebilir. Bütçenin toplam ekonomi içindeki payının yetersizliği, yeterli vergi kaynağının olmaması, ekonomik gelişme sürecinin istenen düzeyde gerçekleşememesi nedeniyle başta eğitim ve sağlık olmak üzere, kamu hizmeti uygulamalarının geliştirilmesi bilinçli olarak engellenmiştir.  

Son 6 yılın rakamlarına bakıldığında, artan öğrenci sayısına karşın Milli Eğitim Bütçesinin, ortaya çıkan ihtiyacı karşılayacak kadar artmadığı görülecektir. Aşağıdaki tabloda son altı yıl içinde eğitime bütçeden ayrılan pay ve bu payların Milli Gelire oranı gösterilmiştir. İktidarı döneminde Türkiye’ye “çağ atlattığını” iddia edeler, borç almak hariç, diğer tüm alanlarda olduğu gibi, eğitim politikalarında da sınıfta kalmıştır. Eğitime bütçeden ayrılan paylar bu durumun en açık kanıtı niteliğindedir. Üstelik eğitimde bütçeden ayrılan payların ortalama %65’i personel harcamalarına ayrılmakta, eğitimin finansmanı öğrencilerin, dolayısıyla öğrenci velilerinin omuzlarına yıkılmıştır. 
MEB Bütçe Payı ve GSMH’ye oranı

	Yıllar
	MEB Bütçesinin

Konsolide Bütçeye

Oranı (%)
	MEB

Bütçesinin

GSMH’ye

Oranı (%)


	2002
	7,61
	2,66

	2003
	6,91
	2,85

	2004
	8,53
	3

	2005
	9,53
	3,07

	2006
	9,5
	3,07

	2007
	10,42
	3,39


                                          Kaynak: Milli Eğitim İstatistikleri (MEB, 2007)

Son yıllarda eğitime bütçeden ayrılan pay rakamsal olarak artmakla birlikte eğitimin Milli Gelir içindeki payı fazla değişiklik göstermemiştir. Öyle ki, Türkiye’den sadece Eğitim Sen’in üyesi olduğu 30 milyon üyeli Eğitim Enternasyonali’nin verilerine göre, Türkiye’de Gayri Safi Milli Hasıla’dan (GSMH) eğitime ayrılan pay, sosyo-ekonomik yapısı itibariyle ülkemizin çok gerisinde olan ve çoğunun haritadaki yerini bile bilmediğimiz Barbados Adaları (%7.1), Brunei Sultanlığı (%4.8), Fildişi Sahilleri (%4.6), Kiribati (%11.4), Fiji (%5,2), Vanuatu (%7.3), Honduras (% 4) gibi ülkelerin bile gerisinde kalmıştır. 
Bütçe içinde sınırlı, ancak sosyal harcamalar içinde önemli bir paya sahip eğitim harcamaları, sosyal harcamaların her geçen yıl azaltılması, daha doğrusu özel kesime yönelik kaynak olarak aktarılması nedeniyle ya azalmış ya da yerinde saymıştır. Böylece eğitim sistemi içinden çıkamayacağı bir kriz içine itilmiştir. Özellikle 1990 sonrası ülke ekonomisini alt-üst eden krizlerin sıklaşması, ekonomide olduğu gibi eğitim hizmetlerinde de büyük yapısal sorunlara neden olmuş, çözüm olarak eğitimin ticarileştirilmesi, özelleştirilmesi, eğitim harcamalarının öğrenci ve velilerin sırtına yıkılması gibi sonuçlar ortaya çıkarmıştır. 
Dershaneler Okulların Yerini Almaya Başladı
Eğitim sisteminde dikkat çeken bir diğer nokta, yıllardır eğitimin kanayan yarası olan dershane sisteminin daha da büyümesidir. Dershane sistemi, bugün başlı başına bir sektör haline gelmiş ve eğitime yeterli kaynak ayrılamaması, okullarımızda nitelikli eğitim verilememesi, özel dershane sisteminin her geçen gün büyümesine ve neredeyse okullara alternatif kurumlar olarak düşünülmesine neden olmuştur.
 Özel Dershane, Öğretmen ve Öğrenci Sayıları
	Yıllar
	Özel Dershane Sayısı
	Öğretmen Sayısı
	Öğrenci Sayısı

	2002-2003
	2.122
	19.881
	606.522

	2003-2004
	2.568
	23.730
	668.673

	2004-2005
	2.984
	30.537
	784.565

	2005-2006
	3.928
	41.031
	925.299

	2006-2007
	3.986
	47.621
	1.071.827


Kaynak: MEB İstatistikleri 2007 ve MEB Özel Eğitim Kurumları Genel Müdürlüğü
Bugün dershanelere giden öğrenci sayısı son 5 yılda sürekli artış göstermiş ve 1.071.827’ye yükselmiştir. 2002 yılında özel dershane sayısı 2.122 iken, 2007 yılında bu rakam 3.986’ya ulaşmıştır. Aynı dönemde öğretmen sayısı 19.881’den 47.621’e yükselmiştir. Dolayısıyla son 5 yılda eğitim sistemi nitelik olarak daha da gerilemiştir. Eğitimin niteliği düştükçe özel ders ve dershane sistemi büyümüştür. Bu durumun doğal sonucu olarak, eğitim sistemi ve veliler dershanelere çalışmaya başlamış, ekonomik gücü olan veliler astronomik rakamlarla çocuklarını dershaneye gönderirken, ekonomik gücü olmayan velilerin çocukları sistemin dışına itilmiştir.
Her yönüyle sınavlara bağımlı olan eğitim sistemi kamu eğitimini işlevsiz bırakarak, eğitimi dershane, özel ders, özel okul alanına kaydırmıştır. Okullarda yapılması gereken eğitim, bugün  dershanelerde yapılmaktadır. Bu nedenle özellikle sınav zamanları okullar boşaldığı için öncelikle bu sorunu sorgulanması ve çözülmesi gerekir. Artık ikincil, destek eğitimi olmaktan çıkıp, birincil asıl eğitime dönüşmüş olan dershane sistemi dışında kalan bir öğrencinin sınav kazanması, daha iyi bir okula, üniversiteye gitmesi neredeyse imkansız hale gelmiştir. 

Her geçen gün içten içe çürüyen sistemde eğitim emekçilerinin çabaları ile okullarda yürütülmeye çalışılan eğitim ve öğretim pek çok sorunla yüz yüzedir. İlköğretimden başlayarak tam anlamıyla bir yarış içine sokulan çocuklarımız ve gençlerimiz arasındaki eğitim rekabeti, dershanelerle daha da artmış, oluşan dershane sistemi okullarda verilen eğitimin niteliğini tamamen yitirmesine, en temel işlevlerini bile yerine getiremez duruma gelmesine neden olmuştur. 
Ülkemizde yıllardan beri gerçekleştirilen paralı eğitim uygulamaları ile gerek aynı il ya da bölge içerisinde, gerek bölgeler arasında ve hatta aynı çevredeki ekonomik konumları farklı ailelerin çocukları arasında eğitim hakkının kullanılabilmesi ve bu haktan yaralanabilmesi bakımından uçurum derecesinde büyük farklılıklar bulunmaktadır. Dershane sistemi uygulaması ile eğitim olanakları gelişmiş olan daha varsıl ailelerin çocukları milyarlarca lira ödeyerek diğer öğrenci ve okullar karşısında önemli avantajlar sağlarken, yoksul ve orta gelirli ailelerin çocuklarının eğitim olanakları gelişmemiş, genel devlet liseleri ile meslek liseleri vb. okullarda okuyan öğrenciler daha başından sistemin dışına itilmiştir.  
Eğitimde Fiziki Altyapı ve Donanım Sorunları Çözüm Bekliyor

Gerek İlköğretim ve Ortaöğretimde, gerekse Yükseköğretimde bahçe ve bina yetersizliğinden ailelerin uyarlanma sorunlarına kadar pek çok sıkıntı içiçe geçmiş durumda. En kötüsü de, bu kadar sorunla yüz yüze olunca, nereden ve nasıl başlanacağının bile kestirilmesi güçleşmektedir. Yine de fiziki sorunlar bir sıralama yapacak olursak; 
Asgari iki okuldan biri her tür fiziki altyapı sorunu yaşamaktadır. Ortaöğretim okullarının (meslek lisesi ve liselerin)
· % 46’sının bahçesi dar, 

· % 49’u kalabalık,

· % 52’si derslik sıkıntısı çekiyor,

· % 50’sinin sıra-masa-tahta türü donanımlarında eksikler var,

· % 65’i ders araç-gereci bulamıyor,

· % 66’sının tuvaletleri bakımsız,

· % 70’inin laboratuar-atölye eksiği bulunuyor,

· % 72’si hijyen sorunları yaşıyor.

· Her 4 okuldan 3’ü (% 74’ü) ödenek sıkıntıları çekmektedir. Okullar; artık dönem başlarında veli ve öğrencilerden toplanan yardımlarla (harçlarla, katkı paylarıyla...) ayakta durmaktadır. 2004 ilköğretim taramasında ilköğretim için öğrenci başına ortalama 11 YTL istenirken; 2006’da ortaöğretim için öğrenci başına 15 YTL istenmiştir. (Eğitim Sen Taramaları).

Yukarıdaki sorunlar ilköğretim okulları için de geçerlidir. Okulların fiziki-teknik donanımına bakıldığında ise yine çok sayıda eksiklik göze çarpmaktadır; 
· İlköğretim okullarının % 82’sinde küçük yaşta yeni başlayan çocuklarla ikili kademe öğrenciler aynı binada ders görmektedir. 
· İlköğretimlerin % 70’i, normal liselerin % 68’i ikili öğretim (sabahçı-öğlenci) yapmaktadır. 
· Derslik başına ilköğretimde 60, liselerde 53 öğrenci düşüyor,

· Müzik odası, dil laboratuvarı neredeyse hiç bulunmuyor,

· Spor salonu başına ilköğretimde 5.412 ve normal liselerde 3.334 kişi düşüyor,

· Tek bir tuvaleti ilköğretimde 117, liselerde 145 kişi ortak kullanmaktadır. 
Okullarımızın fiziki alt yapısı ve donanım eksikliği çok ciddi boyutlara ulaşmış durumdadır. Yetersizlikler ve yoksunluklar bir yana, ikili eğitim, taşımalı eğitim, birleştirilmiş sınıflarda eğitim uygulaması yapılan, yeşil alan ile oyun alanı yoksulu okullarımızda; beton yığınlarından oluşmuş duvarlar üzerinde yazı yazarken kağıdın yırtıldığı tahta sıralardan, karatahtadan ve öğretmen masasından başka araç olmadığı anlaşılmaktadır. 
Bu olumsuz koşullara rağmen veli, öğretmen ve öğrencilerimizin özverili  çabaları sonucu eğitim sistemi ayakta durmaya çalışmaktadır.  Eğitim sistemimizin istenilen düzeye yükselmesi için planlı yatırımlara gereksinim olduğu anlaşılmaktadır. Batıdaki ülkelerin standartlarına yakınlaşabilmek, olumsuzlukları azaltmak ve sorunları en minimum düzeye çekebilmek mümkündür. Böyle bir sonuca ulaşabilmek eğitime bütçeden yeterli kaynağın ayrılmasından, ayrılan kaynakların yerinde ve süresi içerisinde kullanılmasından geçmektedir.
Eğitimin Paralı Olması, Eğitimdeki Eşitsizlikleri Derinleştiriyor 
Bugüne kadar özellikle Eğitim Sen tarafından, değişik konu başlıklarında eğitimin içinde bulunduğu sorunları ele alan raporlar hazırlandı. Hazırlanan raporlarla tespit edilen ve eğitim alanında yaşanan bazı ilginç ve çarpıcı sonuçlar kamuoyu ile periyodik olarak paylaşılıyor. Eğitim Sen’in raporlarına ve yaptığı araştırmalara dayanarak, eğitim harcamalarının finansman kaynaklarına göre dağılımında halkın payının arttığı, eğitimde maliyetin faturasının her geçen yıl veliye daha çok yüklendiği, velilerin yaptığı eğitim harcamaları oranının diğer ülkelerden çok yüksek olduğunu söyleyebiliriz. 
Hazırlanan raporlar ile ulaşılan sonuçlar dikkat çekici: Kamusal parasız eğitim hakkının hızla paralı eğitime dönüştüğünü gösteriyor. Bölgeler, iller, okullar ve toplumsal kesimler arası eşitsizlikler düşünüldüğünde, toplumdaki gelir grupları açısından varsılların lehine yoksulların aleyhine bir sonuç ortaya çıkmaktadır. Ailelerin bir çocuğa eğitim öğretim yaşamı boyunca yaptığı harcama yaklaşık 50 bin YTL olarak hesaplanmaktadır. Bu hesaplama içerisine; servis, etüd (kurs) özel ders, dershane harcamaları dahil değildir. Eğitim hizmetinden toplumun tüm kesimlerinin yararlanması uzun bir süredir hak olmaktan çıkarılmış, sadece ekonomik gücü olanlar için bir “fırsat” haline getirilmiştir.

2007-2008 eğitim öğretim yılı başında eğitim sisteminin karşı karşıya olduğu diğer sorunları ana başlıklar halinde sıralamak gerekirse;

· Öğrencilerin 24 kişilik sınıflarda eğitim görebilmesi için 145 bin yeni derslik yapılması gerekmektedir. 

· Türkiye’de nüfusun ortalama eğitim süresi 5 yıldır. 

· Okulöncesi, ilköğretim ve ortaöğretimde yaklaşık 5 milyon çocuk ve gencimiz, çağ nüfusu içinde olmasına rağmen eğitim hakkından yararlanamamaktadır. 

· İlköğretimden yararlanamayan çocukların %70’i kız çocuğudur.  

· Sınıf mevcutları büyük kentlerde ortalama 40-45 civarındadır, sınıfların kalabalık olması eğitimin niteliğini olumsuz yönde etkilemektedir.

· Ders kitaplarının içeriği bilimsel  olmayan, ırkçı-gerici-cins ayrımcı öğelerle doludur;

· Yıllardır kadrolaşma eğitimin temel sorunlarının başında gelmektedir. kadrolaşmaya paralel olarak özellikle Eğitim Sen üyelerine yönelik, sürgünler, cezalar ve kıyımlar yaşanmakta, binlerce eğitim emekçisini mağdur edilmektedir. 

· İş güvencesiz çalışmayı esas alan geçici ve sözleşmeli öğretmenlik uygulaması, son yıllarda başvurulan “ucuz işgücü” uygulamasına son verilmeli, bütün öğretmenler kadrolu çalıştırılmalıdır. 

· Şu an Türkiye’de, bugünkü haliyle bile en az 70 bin öğretmen açığı bulunmaktadır. Bu açıklar, 24 kişilik sınıflarda tam gün eğitime geçilmesi durumunda yaklaşık 200 bine yükselmektedir.  

Sonuç
Eğitimin sorunları elbette sadece yukarıda sıralananlarla sınırlı değildir. İşin düşündürücü yanı, siyasi iktidarın yıllardır eğitim sorunları karşısında “üç maymunu” oynaması, Eğitim Sen’in sorunların tespiti ve çözümüne yönelik eleştiri ve önerilerini görmezden gelerek, “kendi bildiğini okumaya” devam etmesidir. 

Bir insan hakkı olarak ve kamusal bir hak olarak baktığımızda “eğitim hakkı”nın ülkemizde, devletin sorumluluğunda bir hak olmaktan çok, parası olanlar için bir “fırsat” olduğu açıktır. Herkesin, eğitim hakkından eşit ve parasız şekilde yararlanamadığı dikkate alındığında, ülkemizin eşit, parasız, nitelikli eğitim açısından, diğer ülkelerle kıyaslanamayacak kadar geride olduğu söylenebilir.  

Eğitim sistemi, her kademeden öğretmenler, farklı statülerdeki üniversite çalışanları, memurlar ve yardımcı hizmet personeli ile bir bütündür. Çünkü tüm eğitim ve bilim emekçileri, aralarındaki statü farklılıklarına rağmen, benzer ekonomik ve sosyal sorunları yaşıyor ve bir taraftan sorunları ile uğraşırken, diğer taraftan görevlerini yerine getirmeye çalışıyorlar. Eğitim sisteminde yaşanan sorunlar tüm eğitim emekçilerini olumsuz etkilemektedir. Yıllardır grevli toplu sözleşmeli sendika hakkı mücadelemizin ne kadar haklı olduğu bugün daha iyi anlaşılmaktadır. Siyasi iktidarlar, kendilerini zorlayacak bir gücü karşılarında görmeyince sorunların çözümü için adım atmamaktadır. 

Eğitim sisteminin içinde bulunduğu sorunların aşılması ve Türkiye’de toplumun eğitim düzeyini yükseltmek, ancak gerçekleştirilecek köklü değişikliklerle olanaklı olabilir. Bu nedenle eğitim sisteminde yapısal değişiklikler gereklidir. Okul öncesi eğitimden başlayarak eğitim yatırımlarına, ders kitaplarının hazırlanmasından eğitim yöneticilerinin belirlenmesine; sınıf mevcutlarından eğitimin laik, bilimsel, demokratik ve kamusal yönünün geliştirilmesine özen gösterilmelidir. Derslik, okul, öğretmen açıklarından eğitimin genel bütçe içindeki payına kadar, eğitimin hemen her alanında köklü bir değişime gereksinim vardır. Gerekli değişiklikler yapılmadan atılacak her adım, sorunlarımızın sonraki yıllara ertelenmesinden öteye gitmeyecektir.
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